
Требования к выборным должностям. 
 
 
Президент – руководитель Федерации  

• Гражданство Кыргызской Республики; 
• Ответственность за финансовую стабильность и развитие Федерации. 

 
Генеральный Секретарь – организационно-координирующая должность, подотчетен 
только Президенту: 

• Гражданство Кыргызской Республики или постоянный вид на жительство;  
• Высшее образование, желательно стаж работы в сфере физической культуры и 

спорта в должности руководителя низшего уровня – не менее 5 лет; 
• Знание английского языка; 

 
Ревизор – человек, осуществляющий контрольно-ревизионные функции за финансово-
хозяйственную деятельность. Ревизор подотчетен только Общему Собранию Членов ФТ 
 

• Гражданство Кыргызской Республики или постоянный вид на жительство;  
• Высшее образование по специальности бухгалтерский учет или аудит; 
• Опыт работы по специальности не менее 2х лет.  

 
Вице-президенты – люди, занимающиеся стратегическим планирование, выделением 
первостепенных целей и задач в своей области и отвечающий за контроль исполнения 
поставленных задач. Подотчетны Общему Собранию и Президенту.  

• Гражданство Кыргызской Республики или постоянный вид на жительство;  
• Высшее образование; 

 
Вице-президента по маркетингу и PR (Обязательно – опыт работы в сфере маркетинга и 
PR – не менее 5 лет). Задачи: 

• Разработка PR стратегии Федерации; 
• Разработка PR планов и маркетинговых планов крупных соревнований Федерации;  
• Работа с имеющими партнерами и привлечение новых. 

 
Задачи Вице-президента по работе с государственными органами (Преимущество – 
знание государственного языка). Задачи:  

• Улучшение связей с органами государственного управления спортом и физической 
культурой, Национальным Олимпийским Комитетом и Национальным 
Паралимпийским Комитетом;  

• Поиск и работа с новыми для Федерации государственными и муниципальными 
спортивными объектами (СДЮШОР, спортивные управления физической 
культуры и спорта и пр.). 

 
Вице-президент по развитию любительского спорта (Обязательно – действующий 
триатлет-любитель). Задачи: 

• Разработка стратегии любительского триатлона в Кыргызстане, плана по ее 
реализации и контроль за ее исполнением; 

• Работа с действующими членами ФТ и спортсменами и привлечение новых людей 
в триатлон. 

 
 


